
 

平成 31年度豊橋市障害者優先調達推進方針 

 

平成 31年 4月 1日策定 

 

第１ 趣旨 

  国等による障害者就労施設等からの物品等の調達の推進等に関する法律（以下「障

害者優先調達推進法」という。）に基づき、本市が障害者就労施設等からの物品及び

役務（以下「物品等」という。）の調達を推進するための方針を策定する。 

 

第２ 用語の定義 

  この調達方針において使用する用語は、障害者優先調達推進法で使用する用語の例

による。 

 

第３ 適用範囲 

  この調達方針は、市に属する全ての組織に対し適用するものとする。 

 

第４ 対象となる障害者就労施設等 

１ 障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための法律に基づく事業所・

施設等 

（１）就労移行支援事業所 

 （２）就労継続支援事業所（Ａ型・Ｂ型） 

（３）生活介護事業所 

（４）障害者支援施設（就労移行支援・就労継続支援・生活介護を行うものに限る） 

 （５）地域活動支援センター 

 （６）小規模作業所 

 

２ 障害者を多数雇用している企業 

 （１）障害者雇用促進法の特例子会社 

 （２）重度障害者多数雇用事業所 

 

３ 在宅就業障害者等 

 （１）自宅等において物品の製造、役務の提供等の業務を自ら行う障害者（在宅就業

障害者） 

 （２）在宅就業障害者に対する援助の業務等を行う団体（在宅就業支援団体） 

 

 

 

 



第５ 調達の推進方法 

１ 年度毎に前年度の調達実績や当該年度の調達予定を勘案し、当該年度の調達する

物品等についての調達方針を優先調達推進会議において決定の上、実施する。 

２ 障害者就労施設等から提供可能な物品等について情報を収集し、また担当部署が

希望する物品等について情報を提供する。 

３ 納期等の面で配慮する一方、分野を限定することがないよう、担当部署との連絡

調整を行う。 

 

第６ 障害者就労施設等が供給する物品等の調達目標 

１ 計画的な発注につながるよう、可能な限り年度当初に案件を取りまとめ、調達目

標を設定していく。 

２ 調達品目及び目標値等 

区分 品目・内容 調達目標値 

物品 

タオル 750枚 

初めての絵本との出会い事業配付用袋 2,820袋 

贈答用品 19セット 

パン 180個 

弁当 72個 

役務 

封筒点字印刷 200,000枚 

名刺・点字印刷 8,200枚 

差別解消法周知用リーフレット印刷 500部 

障害者のコミュニケーション条例に関

する啓発リーフレット等印刷 
500部 

プラスチック手選別業務委託 一式 

公園便所清掃業務 一式 

公園機械設備等簡易清掃業務 一式 

憩の場トイレ清掃等委託業務 一式 

漁港海岸施設清掃委託業務 一式 

 

３ 調達品目の設定については、施設等の受注能力を勘案しながら毎年度見直し、拡

大を図っていく。 

 

第７ 調達方針及び調達実績の公表 

１ 障害者就労施設等からの物品等の調達方針を作成したときは、市のホームページ

に掲載し、公表する。 

２ 調達実績については当該年度終了後、実績の概要を取りまとめ、市のホームペー

ジに掲載し、公表する。 


